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nr.   02/1-20/1- 641



Șefilor Direcțiilor, Secțiilor și

din  14  octombrie   2015                             serviciilor  Consiliului Raional








Managerilor instituțiilor publice 

                                                                      
subordonate Consiliului Raional

În conformitate cu prevederilor art.15 a Legii nr.229 din 23.09.2010 privind controlul financiar public intern,  pct.1.24 a Hotărîrii Guvernului nr.1041 din 20.12.2013 cu privire la aprobarea Programului de dezvoltare a controlului financiar public intern pentru anii 2014-2017,  Normele metodologice de audit intern în sectorul public, Ordin.MF nr.105 din 15.07.2013 și în scopul analizei, evaluării și monitorizării  obiectivelor  și măsurilor privind implimentărea sistemului de managment financiar și control în entitîțile publice ale raionului de niv.II, precum și realizarea Planului de acțiuni privind implimentarea Programului de dezvoltare a controlulului financiar public intern  pentru anii 2014-2017, aprobat prin Decizia Consiliului Raional Hîncești nr. 02/12 din 05.03.2014 (a fost înaintată tuturor entităților publice ale raionului pentru executare) se solicită informația relevantă referitor la reflectarea acțiunilor realizate în  an.2015 la următoarele componente:

1.Existența Obiectivelor și sarcinilor entității (detaliat), a Regulamentului de activitate aprobat/revizuit/actualizat  de către CR;

 2.Existența Plan.general al activității operaționale ale subdiviziunii pe anul 2015 și planurilor fiecărei subdiviziuni separat;

 3.Existența Plan. de măsuri privind implimentarea Programului de dezvoltare a controlulului financiar public intern în  entitatea publică respectivă  pentru an. 2015cu delegarea a responsabilităților pentru executare, termen.de realizare, indicator.de rezultat; de anexat copia;
 4.De specificat/indicat Regulamentele interne elaborate/revizuite  de către entitate, inclusivde funcţionare a subdiviziunilor sale structurale; îndrumare; revizuirea și descrierea proceselor operaționale ale entității-detaliat; implimentarea procedurilor de control scrise de către subdiviziune  la efectuarea activităților operaționale, inclusiv  financiare (se va anexa tabela cu următoarele date: nr., data elaborării, denumirea Regulamentului/îndrumarului elaborat sau revizuit, în ce proces operațional se aplică, tipul procedurilor de control, pers.responsabilă, conținutul succint);

 5.De specificat tipurile activităților de control intern organizate/aplicate de către entitate:   la ce nivel, în ce procese și ce proceduri se aplică; cine și cum  efectuiază supravegherea, monitorizarea, raportarea; periodicitatea; pers.responsabile (de reflectat sub formă de tabelă conform datelor solicitate);

 6.Organigrama și stat.de personal ale instituției pe an.curent, nr.fișel.de post aprobate; nr. fișelor de post, care au fost revizuite prinintroducerearesponsabilităţilorspecificecontrolului managerial; nr. persoanelor supuse evaluării, nr. de persoane  evaluate; persoane neevaluate/de indicat motivul; 

 7.Copia Plan. de managment al performanțelor și managment al riscurilor instituției pe anul curent și a ordin. de desemnare a responsabilului p/u identificarea, evaluarea, înregistrarea, monitorizarea și raportarea riscurilor;

  8.Perfecţionareasistemelorcurente de stabilireaobiectivelorşiidentificare, evaluare, control, monitorizareşiraportare a riscurilorîncadrulautorităţiiadministraţieipublice/instituțieipublice. Informație despre documentarea managmentul.  riscurilor instituției (în ce procese/sisteme au fost identificate,  nr. lor și evidența în Registru, cum se efectuiază evaluarea lor;  sînt prioritizate riscurile evaluate, mecanismul de monotorizare și raportare a riscurilor; măsurile întreprinse p/u evaluarea impactului și probabilit. riscurilor p/u eliminarea/diminuarea acestora;

  9.Existența, evaluarea  șirevizuirea, dupăcaz, a sistemelorcurente de informareşicomunicareinternăşiexternă din cadrulentităţiipublice (detaliatdesprefuncționalitateaacestuisistem, incl.propuneri de eficientizare);
10.Instruireamanagerilor/angajaţilor din cadrulentităţilorpubliceprivindmanagementulperformanţelorşi al riscurilor, privindprocesul de autoevaluare a sistemelorcurente de management financiarşi control (nr. depersoaneinstruite intern și extern-separat, data, nr.de ore, contingentul de pers., organizatorul);

11.Organizarea şidesfăşurareasistematică a şedinţelor, întrunirilor, atelierelor de lucru de diseminare a bunelorpracticişischimb de experienţăpentrufacilitareaorganizăriişidezvoltăriisistemului de management financiarşi control încadrulentităţilorpublice (nr.de ședințe, întruniri, ateliere de lucru; nr.de persoanecuprinse, contingentul, tematica, organizatorul);

  12.Promovareaşiinstituireauneiculturi de control adecvateîncadrulentității;

  13.Monitorizareacontinuă a responsabilităților de management financiarşi control încadrulentităţiipublice, inclusiv: eficacitateașieficiențaoperațiunilor, conformitatea cu cadrulnormativaplicabil, siguranțașioptimizareaactivelorșipasivelor, siguranțașiintegritateainformației (succinct la fiecarecompartiment);
14.Autoevaluarea, raportareasistemului de management financiarşi control, precumşiemitereaanualăa  declaraţieiprivindbunaguvernare, de prezentat:
· Copia Formular. de autoevaluare a sistem. de managment financiar și control (MFC) a entității pe an.2014 conf. Anex. nr.1 la ordin.MF nr.49 din 26.04.2012;

· Copia  Raportul. priv.organizarea și funcționarea sistem. de managment financiar și control a entității pe an.2014 conf.Anex. nr.3, ordin.MF nr.49 din 26.04.2012;

15.Mediatizareaproblemeiprivindresponsabilităţile de control managerial implimentateînentit.publică.
Termenul prezentării – 30 zile (16.11.2015). Rel. la tel.(269)2-39-51.
Informația se va prezenta Unității de audit intern din cadrul Aparatului Președintelui raionului pentru evaluare, monotorizare și generalizare, în format  scris  și electronic (la adresa:  braga_vg@mail.md, CR Hîncești, bir.207).

Președinte                                                 Ghenadie  BUZA
Ex. V.Braga,auditor intern
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nr.   _______________



Managerilor școlari :
din  16 octombrie 2015                             
DirecțiaÎnvățămîntHîncești, 

LT, Gimnaziile raionului

(conformlistei)

Direcția Generală Finanțe

În conformitate  cu  prevederile Legii nr.229 din 23.09.2010 privind controlul financiar public intern, a Normelormetodologice de audit intern însectorul public NMAISP 7 “Urmărirea implimentării recomandărilor de audit“, aprobateprinOrdinulMinisteruluiFinanțelor nr.105 din 15.07.2013, precumșiînscopulmonitorizăriișiraportăriirezultateloractivității de audit intern MinisteruluiFinanțelor, altororgane conform competențelor, aefectuăriiprocedurii de urmărire a implimentăriirecomandăriloroferite de auditul intern,  a lichidăriineconformitățilorconstatateînrezultatulmisiuniidesfășurateînbazaDispozițieinr.92-d din  23.04.2015 cu titlul: evaluăreaprocesului de planificareșiefectuare a cheltuielilorpentruserviciile de transportare a elevilor la instituțiile de învățămînt general ale raionuluila DirecțiaÎnvățămînt, LT a sat.SărataGalbenă,  Lăpușna, Leușeni,  Gimnaziile sat. Buțeni, Bozieni, Secăreni, CotulMorii, DrăgușeniiNoipentru perioada  de activitate a anul. 2014, solicit repetat:
· Examinarea rezultatelor și luare de atitudineprivindconformarea la recomandărileauditului indicate înRaportul de audit intern, avîndînvedereprezențadificiențelorconstatateîncadrulobiectivelor evaluate șiîntreprindereamăsurilorînstrictăconformitate cu legislațiaînvederealichidăriilor;
· prezentarea Planului de acțiuni elaborat și aprobat privind implimentarea recomandărilor oferite de auditul intern pe marginea Raportului, conform Anexei nr.1.
· prezentarea detaliată a Raportului privind implimentarea (realizarea) recomandărilor oferite  de audit  conform Anexei nr.2.

La Raportareamăsurilorimplimentateconform  Planului de acțiuni necesar de atașat documentele justificative, cuprinzîndurmătoareledate (conform Formularului-anexa nr.2):

1.nr. derecomandăriimplimentate integral; 
2.nr. derecomandăriimplimentate partial;  
3.nr. derecomandărineimplimentateșimotivarealorargumentată.
Conform termenilor de realizare a implimentării recomandărilor de audit oferite în cadrul misiunii menționate,  în perioada de raportare urmează să fie  implimentate  23 Recomandări de audit (listainstituțiilor auditate cu nr. de recomandări punctuale, ce necesităsă fie implimentate se anexează pentru control). 

De menționat, că anterior a fost expediat demersul cu nr. 02/1-20/1-576 din 11.09.2015 cu termenul executării de 25zile, care a expirat la 05.10.2015.

Pînă înprezent nu au fost elaborate și aprobate de către entitățileauditate respective Planuri  de acțiuni  privind implimentarea recomandărilor oferite de auditul intern și lichidarea neconformităților pe marginea Raportului, precum și nu au fost prezentate Rapoartele privind realizarea măsurilor privind implimentarea recomandărilor.

Despre documentarea, executarea și monitorizarea realizării acțiunilor concrete în vederea împlimentării recomandărilor auditului pe marginea Raportului se va informa Aparatul Președintelui și Unitatea de Audit Intern în termende  5 zile (23.10.2015).

Președintele raionului Hînceşti



Ghenadie  BUZA               

Ex.V.Braga, tel.(269) 2-39-51

Lista instituțiilor, cărora li se expediază Demers. referitor la aprobarea Plan.de acțiuni privind lichid.neregulilor constatate și implimentarea recomandărilor de audit și prezentarea Raport.privind realizarea lui: 

1. Șeful Direcției Învățămînt Hîncești                               Tonu Valentina
2. Directorul LT s.SărataGalbenă



Pascaru Anastasia

3.Directorul LT s. Lăpușna                                            
Rotaru Viorica

4.Directorul LT s. Leușeni                                                 Rusu Maria

5.Directorul Gimnaziului s.Buțeni                                
Gîrleanu Pantelimon

6.Directorul Gimnaziului s.Bozieni



Balan Tamara   

7.Directorul Gimnaziului s. Secăreni                           
Bînzari Maria

8.Directorul Gimnaziului s. Cotul Morii                      
Dănilă Rita

9.Directorul Gimnaziului s. Drăgușenii Noi

         
Corniță Angela 

10. Direcția Generală Finanțe                                       Erhan Galina

Urmărirea implimentării recomandărilor de audit  conform Raportului

misiunii de audit intern cu titlul: evaluăreaprocesului de planificare și efectuare a cheltuielilorpentru serviciile de transportare a elevilor la instituțiile de învățămînt general ale raionului la Direcția Învățămînt, LT a sat.Sărata Galbenă,  Lăpușna, Leușeni,  Gimnaziile sat. Buțeni, Bozieni, Secăreni, Cotul Morii, Drăgușenii Noi pentru perioada  de activitate a anul. 2014 în baza Dispoziției nr.92-d din  23.04.2015
1.Direcția  Învățămînt Hîncești - 18 Recomandări  de  audit, inclusiv: 1; 3; 4/1-6; 5/2,3; 6; 7/1-3; 8/1-4.                                    

2.LT s.Sărata Galbenă- 15 Recomandări  de  audit, inclusiv: 1;  4/1-6; 5/3; 6; 7/1-3; 8/1,3,4.    

3.LT s. Lăpușna   - 15 Recomandări  de  audit, inclusiv: 1;  4/1-6; 5/3; 6; 7/1,3; 8/1-4.                                           

4.LT s. Leușeni   - 14 Recomandări  de  audit, inclusiv: 1;  4/1-6; 5/3; 6; 7/1-3; 8/1,3.                                                                                     

5.Gimnaziul  s. Buțeni - 13 Recomandări  de  audit, inclusiv: 1;  4/1-6; 5/3; 6; 7/1,3; 8/1,3.                                                                                                                        

6. Gimnaziul s.Bozieni- 14 Recomandări  de  audit, inclusiv: 1;  4/1-6; 5/3; 6; 7/1,3; 8/1, 3,4.                                                                                     

7. Gimnaziul s. Secăreni  - 15 Recomandări  de  audit, inclusiv: 1;  4/1-6; 5/2,3; 6; 7/1,3; 8/1, 3,4.   

8.Gimnaziul s. Cotul Morii - 15 Recomandări  de  audit, inclusiv: 1;  4/1-6; 5/3; 6; 7/1-3; 8/1, 3.    

9. Gimnaziul s. Drăgușenii Noi - 14 Recomandări  de  audit, inclusiv: 1;  4/1-6; 5/3; 6; 7/1,3; 8/1, 3,4.    

10.Direcția Generală Finanțe – 6 Recomandări  de  audit, inclusiv: 3;  5/1; 7/1-3;  8/1.    

      11.CR - 11 Recomandări  de  audit, inclusiv: 2/1-2;  5/1-3; 8/1-4; 9/1-2. 

TOTAL: 23 Recomandări  de audit , 

inclusiv:  Obiect.I (4recom.)-1; 2/1-2; 3; Obiectiv.II (9recom.) - 4/1-6; 5/1-3;  Obiect.III(10recom.)-6; 7/1-3; 8/1-4; 9/1-2.  

            Auditor intern                   
înAparat.Președ.
RaionuluiHîncești
        Braga
Valentina

Rel. la tel.(269)2-39-51
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